Statut Stowarzyszenia Przyjaciół 

Szkoły  Podstawowej nr 1 

w Mławie

uchwalony dnia 13 listopada 2008 roku

tekst jednolity

zmiany wprowadzono uchwałą z dnia 23 stycznia 2009 roku

zmiany wprowadzono uchwałą z dnia 18 października 2012 roku

zmiany wprowadzono uchwałą z dnia 29 listopada 2012 roku

zmiany wprowadzono uchwałą z dnia 3 czerwca 2013 roku

Statut Stowarzyszenia Przyjaciół 

Szkoły  Podstawowej nr 1 

w Mławie

ROZDZIAŁ I

Nazwa, teren działalności i siedziba Stowarzyszenia

§ 1.


Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie Przyjaciół Szkoły Podstawowej Nr 1 w Mławie.
§ 2.

Terenem działania Stowarzyszenia jest miasto Mława.

§ 3.

Siedzibą Stowarzyszenia jest Mława.

§ 4.

Stowarzyszenie jest zarejestrowane i z tego tytułu posiada osobowość prawną. 

§ 5.

Stowarzyszenie używa podłużnej  pieczęci z napisem ,, Stowarzyszenie Przyjaciół Szkoły Podstawowej Nr 1 w Mławie, ul Warszawska 52, 06-500 Mława”.

 § 6.


Stowarzyszenie może być członkiem innych organizacji krajowych i międzynarodowych o podobnych celach  statutowych.

ROZDZIAŁ II

Cele i środki działania Stowarzyszenia

§ 7.

 Celem Stowarzyszenia jest: 

1. działalność charytatywna na rzecz uczniów Szkoły Podstawowej nr 1 im. Hugona Kołłątaja w Mławie, będących w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans edukacyjnych tych dzieci; 

2. wspomaganie działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej Szkoły Podstawowej nr 1 im. Hugona Kołłątaja w   Mławie ; 

3. ochrona i promocja zdrowia 

4. działalność na rzecz dzieci niepełnosprawnych; 

5. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wśród dzieci i młodzieży; 

6. wspomaganie Szkoły Podstawowej nr 1 im. Hugona Kołłątaja w Mławie w poprawianiu warunków lokalowych i w pozyskiwaniu sprzętu i pomocy dydaktycznych; 

7. organizacja i wspomaganie wypoczynku dzieci ; 

8. działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami; 

9. upowszechnianie kultury, sztuki i ochrony dóbr kultury i tradycji; 

10. upowszechnianie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

§ 8.

Stowarzyszenie może realizować swoje cele poprzez: 

1. poszukiwanie sponsorów mogących wesprzeć działania Stowarzyszenia 

2. gromadzenie środków finansowych z dobrowolnych wpłat 

3. organizowanie kół zainteresowań, zajęć wyrównawczych i innych zajęć pozalekcyjnych dla dzieci 

4. organizowanie i przeprowadzanie zbiórek odzieży i żywności, które w całości zostaną przekazane ubogim uczniom 

5. udzielanie pomocy materialnej potrzebującym uczniom Szkoły, 

6. działalność samopomocowa wśród członków Stowarzyszenia, 

7. organizowanie niedochodowych imprez: kursów, wystaw, pokazów, odczytów, dyskusji, sympozjów, seminariów i innych (w tym o tematyce prozdrowotnej), 

8. wypowiadanie się w sprawach publicznych związanych z działalnością Stowarzyszenia 

9. ścisłe współdziałanie z organami Szkoły, 

10. współdziałanie z władzami, instytucjami oraz organizacjami pokrewnymi, stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi. 

11. organizację wycieczek, biwaków, obozów i kolonii, fundowanie stypendiów naukowych i socjalnych,

12. współpraca z rodzicami dzieci niepełnosprawnych (dofinansowywanie leczenia, zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, wyjazdów szkolnych)
ROZDZIAŁ III

Członkowie, ich prawa i obowiązki

§ 9.

W skład Stowarzyszenia wchodzą członkowie:

1. Rzeczywiści

2. Honorowi

§ 10.

Członkiem rzeczywistym Stowarzyszenia  może być tylko osoba fizyczna, która ukończyła 18 lat.
§ 11.

Członkiem honorowym  Stowarzyszenia  może być każda  osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla Stowarzyszenia.

§ 12.

Członkowie rzeczywiści są przyjmowani do Stowarzyszenia przez Zarząd na podstawie złożonej pisemnej deklaracji.

§ 13.

Członków honorowych mianuje Walne Zebranie na wniosek Zarządu.

§ 14.

Członkowie mają prawo:

1. Korzystać ze wszystkich dóbr Stowarzyszenia.

2. Wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia.

3. Uczestniczyć we wszystkich formach działania Stowarzyszenia.

§ 15.

Członków rzeczywistych obowiązuje:

1. Składka członkowska w wysokości ustalonej przez Walne Zebranie.

2. Przestrzeganie i stosowanie się do przepisów Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia.

3. Czynny udział w życiu Stowarzyszenia.

§ 16.

Członkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1. Dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie Zarządowi, 

2. Skreślenia członka przez Zarząd w przypadku rażącego działania na szkodę Stowarzyszenia.

3. Skreślenia członka przez Zarząd z powodu zalegania ze składkami członkowskimi wymienionymi w § 15 przez okres dłuższy niż 6 miesięcy.

4. Śmierci członka Stowarzyszenia 

Członkom Stowarzyszenia przysługuje prawo odwołania się od decyzji Zarządu o  skreśleniu z listy członków Stowarzyszenia z przyczyn określonych w § 16 pkt 2 i 3 do Walnego Zebrania za pośrednictwem Zarządu, w terminie 14 dni od otrzymania decyzji Zarządu o skreśleniu .

ROZDZIAŁ IV

Władze Stowarzyszenia

§ 17.

Władzami Stowarzyszenia są:

1. Walne Zebranie Członków, 
2. Zarząd Stowarzyszenia
3. Komisja Rewizyjna, 
§ 18.

1. Kadencja władz Stowarzyszenia trwa pięć lat. 

2. Uchwały władz Stowarzyszenia, jeśli statut nie stanowi inaczej, podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków. 

§ 19.

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 

2. Walne Zebranie może być zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 20.

Do kompetencji Walnego Zebrania należy:

1. określenie głównych kierunków działania i celów Stowarzyszenia, 

2. uchwalenie statutu i jego zmian, 

3. uchwalanie budżetu 

4. powoływanie komisji lub zespołów do załatwiania określonych spraw,  

5. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia oraz decydowanie o udzieleniu absolutorium dla ustępujących władz,

6. wybór członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej ,

7. ustalanie wysokości składki członkowskiej, 

8. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia 

9. uchwalanie regulaminu pracy Zarządu i komisji Rewizyjnej

10. podejmowanie decyzji w sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych organów Stowarzyszenia

§ 21.

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd:

a) z własnej inicjatywy,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej

c) na pisemny wniosek 1/3 liczby członków rzeczywistych Stowarzyszenia.

2. W przypadku zaistnienia § 16 ust. 2 Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd w ciągu 
    1 miesiąca od dnia otrzymania odwołania .

3. O terminie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania zawiadamia członków , najpóźniej na 14 dni przed 
     terminem jego zwołania.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje jedynie nad sprawami, w celu których zostało zwołane.
§ 22.

1. Zarząd Stowarzyszenia jest organem zarządzającym jego sprawami pomiędzy Walnymi Zebraniami.

2. Do kompetencji Zarządu należy:

a) realizacja celów Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków, 

b) określanie planów  działania, 

c) ustalanie budżetu i preliminarzy, 

d) podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich i prowadzenie dokumentacji członkowskiej, 

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz

3. W przypadku zdekompletowania składu Zarządu między Walnymi Zebraniami , Zarząd Stowarzyszenia jest uprawniony do uzupełnienia składu Zarządu. Takie uzupełnienie przez Zarząd nie może dotyczyć łącznie więcej niż dwóch członków Zarządu. Dalsze uzupełnienie składu Zarządu dokonywane może być jedynie przez Walne Zebranie Stowarzyszenia. 

§ 23.

Zarząd składa się z 5 członków wybieranych przez Walne Zebranie, w tym :

1. Prezesa, 

2. v –ce Prezesa,

3. Skarbnika. 

4. 2 Członków

§ 24.

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż dwa razy w roku. 

2. W posiedzeniach Zarządu mogą uczestniczyć z głosem doradczym zaproszeni goście.

§ 25.

1. Komisja Rewizyjna jest jedną z władz Stowarzyszenia powołaną do sprawowania kontroli nad jego działalnością. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, w tym z przewodniczącego, jego zastępcy oraz sekretarza.

3. Posiedzenia Komisji odbywają się w miarę potrzeb , nie rzadziej niż 1 raz w roku.

4. W przypadku zdekompletowania składu Komisji między Walnymi Zebraniami , Komisja  jest uprawniona do uzupełnienia swojego składu, lecz nie więcej niż o jedna osobę. Dalsze uzupełnienie składu Komisji dokonywane może być jedynie przez Walne Zebranie Stowarzyszenia. 

§ 26.

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1. kontrolowanie działalności Stowarzyszenia, w szczególności działalności finansowej, 

2. kontrolowanie realizacji uchwał oraz zgłoszonych skarg i wniosków,

3. występowanie do Zarządu z wnioskami o  zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków,

4. rozpatrywanie spraw przeciwko członkom Stowarzyszenia oraz sporów pomiędzy członkami.

§ 27.

1. Komisja Rewizyjna działa na podstawie uchwalonego przez Walne Zebranie regulaminu. 

ROZDZIAŁ V

Majątek Stowarzyszenia

§ 28.

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią:

a) składki członkowskie,

b) dotacje instytucji państwowych i społecznych ,

c) darowizny, zapisy oraz spadki, 

d) dochody z działalności własnej oraz majątku Stowarzyszenia .

2. Cały zysk z działalności Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizację celów
 Stowarzyszenia tj. działalność statutową.

3. Stowarzyszenie :

1. prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności, lub określonej grupy podmiotów, pod warunkiem że grupa ta jest wyodrębniona ze względu na szczególnie trudną sytuację życiową lub materialną w stosunku do społeczeństwa;

2. może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową w stosunku do działalności pożytku publicznego;

3. nadwyżkę przychodów nad kosztami przeznacza na działalność, o której mowa 
w pkt 3.1;

4. ma statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odrębny od organu zarządzającego i niepodlegający mu w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej lub nadzoru, przy czym członkowie organu kontroli lub nadzoru:

a) nie mogą być członkami organu zarządzającego ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,

c) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni;

5. członkowie organu zarządzającego nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;

4. Zakazuje się :

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi", 

b) przekazywania ich majątku na rzecz ich  członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności gdy przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

c) wykorzystywania majątku na rzecz jego członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu  statutowego, 

d) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe .

5. Stowarzyszenie , nie może prowadzić działalności  wyłącznie na rzecz członków stowarzyszenia.
§ 29.

1. Dla ważności oświadczeń woli, w przedmiocie praw i obowiązków majątkowych Stowarzyszenia wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu - w tym Prezesa. 

2. Dla ważności innych pism i dokumentów wymagany jest podpis Prezesa lub członka Zarządu. 

ROZDZIAŁ VI

Zmiany Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia

§ 30.

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Członków wymaga ⅔ głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia i podlega zatwierdzeniu przez władze rejestracyjną. 

3. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie, mają odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziału 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104 ze zm.). 

PAGE  
4

